
 

  
Siège : Hôpital Philippe Pinel  670 Route de Paris - CS 74410 80480  DURY 

         T : 03 22 53 46 46  direction@epsm-somme.fr  www.epsm-somme.fr  

 

 
Page 1 sur 5 

 

 

DIRECTION DES AFFAIRES MEDICALES  

 

 Profil de poste de psychiatre 

 

Identification du poste Classification RH 

 N° FINESS établissement d’affectation 

800000119 

 Groupement Hospitalier de Territoire de 
rattachement : Somme Littoral Sud (SLS) 

 Pôle Psychiatrie générale 

 Service d’affectation : UHP (urgences hospitalières 
psychiatriques) 

 Quotité 

Exercice à temps plein (10 demi-journées) 

 Statut 

Praticien Hospitalier ou Praticien contractuel 
inscrit à l’ordre des médecins 

 

☒Médecin  

☐Pharmacien 

Spécialité d’exercice  

☒Psychiatrie  

☐Pédopsychiatrie 

☐Médecine et spécialités médicales  

☐Pharmacie 

Surspécialité 

☐Addictologie 

☐Psychiatrie de la personne âgée 

☐Psychiatrie légale 

☐Psychiatrie périnatale 

 

Description du contexte / Environnement du poste 

Description générale de l’établissement, du pôle et du service d’affectation (la nature, le volume d’activité, le nombre 
de lits, l’effectif médical et paramédical, les moyens matériels) ; exercice sur plusieurs sites s’il y a lieu 

☐ Création de poste  

☒ Poste actuellement vacant 

☐ Poste susceptible d’être vacant à la date du … 

☐ Autres, à préciser : 

Présentation de l’Établissement Public de Santé Mentale (EPSM) de la Somme 

Implanté sur un vaste terrain arboré situé à proximité du centre d’Amiens, l’EPSM de la Somme est le seul 
établissement spécialisé en psychiatrie du département. Il est chargé de la prise en charge des maladies mentales 
sur les secteurs qui lui sont rattachés. A ce titre, il met à disposition de la population des services et des équipements 
de prévention, de diagnostic et de soins et propose diverses modalités de prise en charge et d’intervention sur 
son site principal et sur des sites extérieurs : Urgences Hospitalières Psychiatriques (UHP), unités d’hospitalisations 
complètes, hôpitaux de jour, centres de consultation (CMP : Centre médico-psychologique) autres modalités de 
prise en charge en ambulatoires telles que les CATTP (Centre d’accueil thérapeutique à temps partiel). 

L’établissement comprend en outre une structure médico-sociale : Maison d’Accueil Spécialisée (MAS) et gère 
également un Institut de Formation aux métiers de la santé (IFMS). 

Membre du Groupement Hospitalier de Territoire (GHT) Somme Littoral Sud, l’EPSM de la Somme est et assure le 
pilotage de 2 de ses filières (Addictologie et Psychiatrie, santé mentale et infanto-juvénile). 
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L’EPSM en quelques chiffres : 

 72,25 M € de budget (dont la MAS et l’IFMS) 

 935,10 professionnels non médicaux et 64,10 professionnels médicaux  

 11 138 de file active globale 

 215 places d’hospitalisation complète 

 108 places d’hospitalisation de jour 

 40 places de MAS 

 

Ses projets 

‐ L’établissement est porteur de projets lancés, validés et/ou financés par l’Agence Régionale de Santé 
(ARS)  dont l’unité Winnicott de pédopsychiatrie pour les 4-12 ans, le CAP (centre post crise) pour les 
adolescents, l’antenne de soins post carcérale, implantation des urgences psychiatriques en proximité du 
service d’accueil des urgences adultes du CHU d’Amiens, la désectorisation de l’intra hospitalier et la 
poursuite du regroupement des structures ambulatoires notamment au sein du bâtiment HELIUM près de 
la gare d’Amiens (ouverture prévisionnelle : début janvier 2027), une extension de 20 lits de la MAS de 
l’EPSM 

‐ Enfin, un nouveau projet médico-soignant a été élaboré et présenté aux instances de juin 2025. 
 

Les orientations stratégiques de l’établissement 

 

1  Renforcer la place et l’implication des usagers et de leur entourage 

 

2  Structurer des parcours fluides et lisibles 

 

3  Co-construire l’EPSM de demain : un établissement répondant et innovant 

 

 

L’organisation polaire de l’établissement 

L’EPSM regroupe 4 pôles d’activités multidisciplinaires placés sous la responsabilité d’un Chef de Pôle, d’un Cadre 
Supérieur de Santé de pôle avec l’appui d’un directeur référent et accompagnés d’une équipe pluri professionnelle : 

‐ Un pôle de psychiatrie adultes générale, 

‐ Un pôle filières et réhabilitation psychosociale, de psychiatrie adulte qui fédère 4 filières d’excellence et le 
centre de proximité de réhabilitation psychosociale; 

‐ Un pôle de pédopsychiatrie (pour les enfants et les adolescents, 0-17 ans) ; 

‐ Un pôle médicotechnique comprenant la pharmacie, la médecine polyvalente, l’information médicale et la 
recherche. 
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Le service : Les urgences hospitalières psychiatriques  

 

 

 

 

 

 

Structure 

 Située dans le CHU Amiens Picardie à proximité immédiate des Urgences Générales du CHU mais restant 
une unité à part entière de l’EPSM de la Somme 

 Ouverte 24H/24H  

 Activité organisée autour d’entretiens individuels et, si nécessaire, avec les proches  

 6 lits de crise en hospitalisation complète 

 Accueille les patients à partir de 17 ans (l’accueil sera réalisé à partir de 18 ans courant de l’année 2026) 

 Psychiatres et internes de l’UHP présents du lundi au vendredi de 8h30 à 18h30. 

 Gardes médicales organisées du lundi au vendredi de 18h30 à 8h30 et le week-end de 8h30 jusqu’à 8h30 le 
lendemain. Ces gardes sont assurées en collaboration par un psychiatre senior et un interne et se prennent 
aux UHP. 

Missions  

 Fonction d’accueil, d’évaluation et d’orientation : accueil des patients qui se présentent spontanément 
seuls ou accompagnés d’un proche mais aussi des patients adressés par les pompiers, le SAMU, les urgences 
des établissements MCO, les médecins libéraux spécialisés ou non pour une évaluation de toute souffrance 
dont l’expression est à prévalence psychiatrique ou psychique. C’est dans cette unité que, bien souvent, le 
premier lien se noue avec le patient alors que celui-ci est en crise ou en décompensation. Il est donc 
primordial que la question de l’accueil puisse continuer à se réfléchir en toute sérénité. C’est donc tout à la 
fois un lieu d’accueil de l’individu en souffrance et aussi, un lieu d’évaluation globale psychiatrique et de 
l’environnement du patient. 
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 Fonction d’accueil de crise avec possibilité d’hospitalisation complète sur 6 lits et d’une chambre de soins 
intensifs psychiatriques : au-delà de l’accueil et de l’orientation, l’unité propose aussi un accueil de crise sur 
ses 6 lits permettant ainsi un temps de mise à distance, d’observation clinique au patient sans pour autant 
l’hospitaliser en pavillon d’entrée de psychiatrie générale. 

 Consultations relais programmées en attendant que les patients puissent être pris en charge en 
ambulatoire sur le CMP ou en psychiatrie libérale selon leur choix. 

 Soutien téléphonique auprès de patients ayant déjà régulièrement fréquentés l’unité donc bien connus qui 
ne peuvent vivre hors des murs de l’hôpital qu’au prix de ce soutien pluriquotidien assuré et des nouveaux 
patients. Ce soutien fonctionne 24h/24, 7j /7 (Il est à noter qu’un projet d’ouverture d’un SAS Psychiatrique 
est en cours). 

 Astreintes téléphoniques pour les patients pris en charge par les équipes de soins intensifs à domicile des 
pôles de psychiatrie adulte nord et sud. 

 Plateforme d’information sur l’ensemble du dispositif soignant du territoire. 

 Enfin, c’est à partir des UHP que s’organise la permanence des soins psychiatriques.     

 

 

Missions générales 

Cliniques 

- Accueillir, évaluer et orienter les patients en situation de crise. 

- Assurer des consultations relais le temps que les suivis sur les CMP ou en psychiatrie libérale puissent 
s’organiser 

- Poser et organiser, lorsque cela est nécessaire, l’indication d’une hospitalisation libre voire en soins 
psychiatriques sans consentement 

-  Assurer la prise en soins des patients hospitalisés dans les 6 lits de crise  

- Participer à l’organisation générale de l’unité avec l’équipe en concordance avec le projet médical de 
l’établissement. 

- Assurer une dynamique d’équipe et une réflexion institutionnelle. 

- Participer à la construction d’éventuels protocoles de soins et de qualité avec l’équipe puis les valider. 

- Veiller à la bonne tenue des dossiers 

- Participation aux gardes aux UHP situées au CHU Amiens Picardie. 

-Participation à la permanence des soins sur le site Pinel (astreintes chaque jour à partir de 18h30) et gardes en 
journée le week-end et jours fériés de 8h30 à 20h30. 

Enseignement/Formation 

o Encadrer les internes et les étudiants hospitaliers. 

o Assurer une formation théorique et pratique au lit du malade. 

Recherche 

o Participer à la mise en place d’une politique de recherche et des protocoles de recherche 
en concordance avec le projet de l’unité. 

Institutionnelles 

o Participer aux réunions institutionnelles de l’unité et du pôle 

o Implication dans les projets du pôle 
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Dynamique qualité et sécurité 

o Participer à la dynamique qualité et sécurité de l’établissement 

Caractéristiques particulières du poste 

☐ Exercice multi-sites 

☒ Continuité des soins  

☒ Astreintes  

☒ Recours éventuel au temps de travail additionnel 

☐ Indemnités et primes particulières liées au poste 

 Possibilité de logement 

 Possibilité de formation 

 

Ce poste de psychiatre temps plein est à pourvoir au 01/10/2025. 

Responsables fonctionnels 

Chef de pôle : M. le Dr BLAJIN 

Chef de service : M. le Dr BEAUMONT 

 

Compétences attendues ou souhaitées 

 Compétences et expérience appréciées dans les domaines de l’évaluation du risque suicidaire, de la gestion des 
urgences psychiatriques, des diagnostics et de l’organisation de la prise en charge des différentes maladies 
mentales et de la souffrance psychique  

 Bonne connaissance de la législation en vigueur et notamment de règlementation et législation relative à 
l’hospitalisation sans consentement  

 Capacités d’écoute des patients et des familles 

 Intérêt pour le travail en équipe pluridisciplinaire et pour le fonctionnement institutionnel 

 Intérêt pour le travail de lien avec différents partenaires ; les services sectoriels, les psychiatres publics ou privés, 
les services sociaux 

 Attitude empathique et sécurisante  

Contacts 

 Renseignements médicaux : 

Monsieur le Dr Baptiste BUSSON, Président de CME : bbusson@epsm-somme.fr  

Monsieur le Dr Mircea BLAJIN, Chef du Pôle de Psychiatrie générale: mircea.blajin@epsm-somme.fr 

Monsieur le Dr Matthieu BEAUMONT, Chef de service des UHP : matthieu.beaumont@epsm-somme.fr 

 Renseignements administratifs : 

Madame Aurore GILLON-MOREEL, Directrice des ressources humaines et des affaires médicales : 
secretariat.drh.dam@epsm-somme.fr / 03.22.53.46.60 

Madame Patricia DUGENY, adjointe : patricia.dugeny@epsm-somme.fr / 03.22.53.47.02 
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