
DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES  

 
 

Fiche de poste 
Psychologue  

Filière CATTP Adolescents 

Grade : 

Psychologue  
 

Identification du poste Informations RH 

 Pôle de Pédopsychiatrie – Secteur des Filières 

 Service d’affectation : Service Filières : CATTP 
Adolescents 

 N° de l’UF : 8600 

 Quotité :  100 % 

 Métier : Psychologue  

 Horaires :  De journée  

 Conditions d’exercice :  

       A la semaine hors weekend et jours fériés 

 Niveau de formation attendu :  

Master 2 Professionnel de Psychopathologie clinique 

DESS de psychologie clinique ou équivalent 
 

Description du contexte / Environnement du poste 

Présentation de l’EPSM : 
 

Implanté sur un vaste terrain arboré situé à la périphérie d’Amiens, l’Établissement Public de Santé Mentale (EPSM) de la 
Somme est le seul établissement spécialisé en psychiatrie du département. Il est chargé de la prise en charge des maladies 
mentales sur les secteurs qui lui sont rattachés. A ce titre, il met à disposition de la population des services et des équipements 
de prévention, de diagnostic et de soins. Ces services exercent leurs activités non seulement à l’intérieur de l’Etablissement, 
mais aussi en dehors de celui-ci. 
L’EPSM de la Somme est membre du Groupement Hospitalier de Territoire (GHT) Somme Littoral Sud, et assure le pilotage de 
2 de ses filières (Addictologie et Psychiatrie, santé mentale et infanto-juvénile). 
Doté d’un projet médical, l’EPSM de la Somme est organisé en 5 pôles d’activités multidisciplinaires placés sous la responsabilité 
d’un Chef de Pôle, d’un Cadre Supérieur de pôle, accompagnés d’un directeur référent de pôle et appuyés par une équipe pluri-
professionnelle : le pôle de psychiatrie générale, le pôle filières et réhabilitation, le pôle de pédopsychiatrie, le pôle médico-
pharmaceutique et le pôle médico-social, qui comprend une Maison d’Accueil Spécialisée (MAS). L’établissement gère 
également un Institut de Formation aux métiers de la santé (IFMS), comportant un IFSI et un IFAS. 
L’établissement spécialisé en psychiatrie dispose de diverses modalités de prise en charge et d’intervention : une unité 
d’accueil, d’évaluation et d’orientation (UAO), des unités d’hospitalisations complètes, des hôpitaux de jours, des centres de 
consultation (CMP- Centre médico-psychologique) et d’autres modalités de prise en charge en ambulatoires telles que les CATTP 
(Centre d’accueil thérapeutique à temps partiel). 
 

L’EPSM en quelques chiffres : 
 72, 9 M € de budget (dont la MAS et l’IFMS) 
 988 professionnels non médicaux et 50 professionnels médicaux (dont la MAS et l’IFMS) 
 9911 de file active globale 
 213 places d’hospitalisation complète 
 118 places d’hospitalisation de jour 
 40 places de MAS 

Présentation du service d’affectation du poste : 
 

Le CATTP adolescents est située en dehors de l’EPSM de la Somme. C’est une structure intersectorielle.Il fait partie 
du service des filières, un des 3 services du  pôle de pédopsychiatrie. Le service des  Filières comprend : l’Unité 
Temps Plein d’hospitalisation pour Adolescents Mara Selvini, , l’unité d’hospitalisation enfants Winnicott, l’hôpital 
de jour Trouble des Conduite Alimentaires, les consultations TCA, l’ hôpital de jour pour adolescents, l’équipe 
mobile pédosychiatrique, le centre d’accueil post urgences pour adolescents ainsi que le CATTP Adolescents. 
Le CATTP adolescents a pour objectif d’accompagner des patients de 12 à 18 ans, souffrant de troubles psychiques 
et leur famille, ou référent institutionnel. 

 



Les troubles recoupent la psychopathologie de l’adolescent, des situations de psycho traumatismes, des situations 
en lien avec le parcours d’exil ainsi qu’un travail en pluridisciplinarité et multi partenarial important. Une équipe 
pluri professionnelle y propose différentes modalités de prise en charge en fonction des besoins du jeune : prise 
en charge individuelle ou des médiations thérapeutiques, ainsi que des entretiens individuels et familiaux. 

Missions générales 

Définition du poste et activités principales :  
 

En collaboration avec l’équipe pluridisciplinaire, vous aurez pour mission de concourir au suivi des patients à travers  

 Entretiens individuels et familiaux de suivi mensuel, d’urgence si nécessaire 

 Organiser et animer des médiations thérapeutiques 

 L’élaboration du diagnostic et d’un projet de soins personnalisé, 

 La participation au travail d’équipe et à la vie institutionnelle, 

 La participation aux transmissions, synthèses cliniques, et travail de réseau avec les partenaires,  

 La rédaction de notes cliniques et compte-rendu dans un DPI, 

 L’encadrement des stagiaires, 

 
 

Compétences attendues ou souhaitées 

Savoir-Faire : 
 

Compétences Niveau attendu 

-Aptitude à la pratique d'entretiens d'évaluation et de prise 
en charge psychothérapique d’adolescents et leur famille 
ou référent institutionnel 
 

Maîtrise 

-Aptitude au repérage des fonctionnements et 
dysfonctionnements familiaux 
 

Maîtrise 

-Aptitude à la prise en charge psychothérapique de l'enfant 
et de sa famille (thérapie familiale systémique, thérapies 
stratégiques, thérapies narratives...) 
 

Maîtrise 

Actualisation des connaissances, travail sur l’implication 
personnelle et la distance thérapeutique 
 

Maîtrise 

Bonne connaissance des outils informatiques 
 

Maîtrise 

 
Savoir- Etre : 

 Capacité et intérêt à travailler en équipe pluridisciplinaire 
 Autonomie d’exercice et de choix des modes d’intervention  
 Sens de la relation avec les patients et les familles 
 Souplesse relationnelle 
 Disponibilité 
 Sens des responsabilités 
 Ethique professionnelle 

 

  



Connaissances souhaitées 

Description Niveau de connaissance 

Psychologie clinique, pathologie, psychopathologie des 
enfants, de l’adolescent et de sa famille.  
 

Connaissances approfondies 

Psychotraumatisme  
 

Connaissances générales 

Approche systémique et thérapie familiale 
 

Connaissances générales 

Thérapie Cognitivo-Comportementale (TCC) 
 
 

Connaissances générales 

Ethique et déontologie 
 

Connaissances opérationnelles  

 

 

Liens hiérarchiques et fonctionnels 

Rattachement hiérarchique : 
  Directeur de l’EPSM de la Somme 
  Cheffe de pôle : Dr Sophie DUPEYRON 
 Médecin responsable de l’unité : Dr Clémence LESBRE 

 

Rattachement fonctionnel : 

 Cheffe de pôle : Dr Sophie DUPEYRON 
 Médecin responsable de secteur : Dr Ugo PACE 
 Cadre supérieur de santé : M. Geoffrey MILET 
 Médecin responsable de l’unité : Dr Clémence LESBRE 
 Cadre de santé responsable de l’unité : M. Pierre-Antoine JOLIVEAU  
 Équipe paramédicale 
 Autres services de l’hôpital, dont services logistiques, service social, Unité de Recherche Clinique 

notamment.  
 

Informations complémentaires 

Formations spécifiques souhaitées/ à envisager : 
 Psychopathologie de l’enfant et de l’Adolescent 
 Psychotraumatisme  
 Approche systémique et thérapie familiale  
 Thérapie Cognitivo-Comportementale (TCC) 
 Soutien à la parentalité 
 AFGSU  

 
 

 


